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» Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
» We wszystkich polach, w ktdérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-).

» W polach wyboru nalezy wstawi¢ pojedynczy znak X

I. Dane fundacji

1. Nazwa fundacji POLSKA FUNDACJA SPOLECZENSTWA PRZEDSIEBIORCZEGO
Kraj: Wojewddztwo: Powiat:
POLSKA ZACHODNIOPOMORSKIE | SZCZECIN
Gmina: Ulica: Nr domu:
SZCZECIN SOWINSKIEGO 72D

2. Adres siedziby i dane

kontaktowe Nr lokalu: Miejscowosc¢: Kod pocztowy:
8 SZCZECIN 70-236
Nr telefonu: e-mail: Nr faksu:
91 350 82 62 BIURO@PFSP.PL BRAK

Adres do korespondencji jezeli jest inny niz adres siedziby: -----

3. REGON: 320697690 4. Data wpisu 01.07.2009 5 Nr KRS: 0000332292
w KRS:
Imie i nazwisko Funkcja
6. Dane cztonkow zarzadu Maciej Patynowski Prezes Zarzadu
fundacji (wg aktualnego wpisu | Andrzej Ulhurski Wiceprezes Zarzadu
w KRS) Damian Nadolski Sekretarz Zarzadu

1. Charakterystyka dziatalnosci fundacji w okresie sprawozdawczym

1. Okreslenie celow statutowych fundacji (ze statutu)

Celem Fundacji jest inicjowanie, tworzenie i wspieranie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwdj i popularyzacje
przedsiebiorczosci oraz aktywizacje spotecznosci lokalnych, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj przedsiebiorczosci i rozwoj gospodarczy;

2) inicjowanie dziatan lub wspoétdziatanie w przedsiewzieciach przyczyniajacych sie do wspétpracy instytucji
publicznych lub organizacji pozarzagdowych z inwestorami i przedsiebiorcami;

3) wspieranie rozwoju obywatelskiego, zawodowego i naukowego spoteczenstwa;

4) inicjowanie dziatan lub wspétdziatanie w przedsiewzieciach majacych na celu popularyzacje wiedzy z zakresu
obowigzujacych regulacji prawnych oraz waznych zagadnien gospodarczych i spotecznych;

5) prowadzenie dziatan wspomagajgcych rozwdj spotecznosci lokalnych, samorzadnych wspdlnot, organizacji
pozarzadowych i innych instytucji dziatajgcych na rzecz dobra publicznego w réznych dziedzinach zycia spotecznego;
6) inicjowanie i nawigzywanie wspoétpracy miedzynarodowej na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci;

7) prowadzenie i wspieranie programéw badawczych, informacyjnych i wydawniczych stuzgcych zdobywaniu i
upowszechnianiu wiedzy na temat zjawisk spotecznych, ekonomicznych, politycznych;

8) promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j 0sdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy;

9) prowadzenie dziatan na rzecz wspierania rozwoju polskiego modelu ekonomii spotecznej, wtgczenia spotecznego i
walki z ubdéstwem, integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
10) wspieranie zatrudnienia i mobilnosci pracownikow;

11) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami;

12) prowadzenie szeroko pojetej dziatalnosci edukacyjnej, w tym w zakresie edukacji nieformalnej i pozaformalne;j,
uczenia sie przez cate zycie (lifelong learning);

13) prowadzenie, wspieranie i upowszechnianie dziatan proinnowacyjnych i ICT;




14) dziatanie na rzecz spotecznej odpowiedzialnosci, zrdwnowazonego rozwoju, ekologii, ochrony srodowiska i
ochrony przyrody;

15) wspieranie, inspirowanie i podejmowanie dziatan majgcych wptyw na rozwdj kraju i jego poszczegdlnych
regionow;

16) wspieranie, inicjowanie i upowszechnianie przedsiewzie¢ w obszarze sportu, aktywnosci fizycznej, rekreacji,
turystyki, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy a takze promocji zdrowia, w tym zdrowia psychicznego i zdrowego
trybu zycia;

17) wspieranie, inicjowanie i upowszechnianie przedsiewzie¢ w obszarze kultury, sztuki, medidw, dizajnu;

18) dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego, obronnosci, ratownictwa i ochrony ludnosci;

19) prowadzenie dziatalnosci na rzecz wszechstronnej aktywizacji (m.in. intelektualnej, kulturalnej, psychicznej i
fizycznej, spotecznej, obywatelskiej) oséb w wieku emerytalnym, oséb starszych i oséb niepetnosprawnych oraz na
rzecz rodziny;

2. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celéw statutowych

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) tworzenie i udziat w programach ukierunkowanych na rozwdj gospodarczy kraju i regionu, w szczegdlnosci
wspieranie przedsiebiorczosci;

2) udziat w organizacjach i przedsiewzieciach, ktérych dziatalnosé stuzy realizacji celow statutowych;

3) stymulowanie i wspieranie inicjatyw gospodarczych;

4) organizowanie spotkan, konferencji naukowych, odczytéw, prelekcji, szkolen

i innych zaje¢ edukacyjnych;

5) organizowanie akcji promocji przedsiebiorczosci;

6) prowadzanie dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej oraz doradczej w zakresie wspierania pozyskiwania,
korzystania i ewaluacji Srodkéw strukturalnych Unii Europejskiej oraz innych funduszy przeznaczonych na rozwaj
dziedzin objetych celami Fundacji;

7) przygotowywanie lub prowadzenie punktéw informacyjno-promocyjnych, prowadzenie kampanii promocyjnych w
dziedzinach objetych celami Fundacji;

8) organizowanie i wspotprace przy wymianie studentéw;

9) inne, prawem dozwolone

Dla osiggniecia swych celdw Fundacja moze wspierac dziatalnosé innych oséb i instytucji zbiezna z jej celami.

3. Opis gtéwnych zdarzen prawnych w dziatalnosci fundacji o skutkach finansowych

W 2021 roku Fundacja otrzymata w sumie 5 dofinansowan ze $rodkéw administracji pafistwowej, samorzagdowej
oraz w ramach Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Norweskiego Mechanizmu
Finansowego (tzw. Funduszy Norweskich i Funduszy EOG) 2014-2021 na faczng kwote 624 974,80 zt. Szczegdtowe
dane dotyczace w/w dofinansowan znajdujg sie w pkt. VIII niniejszego sprawozdania.

W okresie sprawozdawczym realizowane byty nastepujace projekty:
[1] PROFESJONALNE | ZAANGAZOWANE RADY SENIOROW

Celem projektu ,,Profesjonalne i zaangazowane Rady Senioréw” byto wszechstronne wsparcie gminnych rad senioréw
z regionu zachodniopomorskiego, tak aby jak najefektywniej mogty realizowac swojg funkcje konsultacyjng, doradczg i
inicjatywnga w dziataniach na rzecz srodowiska osdb starszych.

Pierwszym z zaplanowanych dziatarh merytorycznych byta organizacja warsztatow tematycznych/rozwojowych dla rad
senioréw (25 godzin wsparcia tj. 5 dni x 5 godz. dla kazdej z rad). W porozumieniu z radami ustalona zostata
nastepujgca tematyka warsztatow:

[1] "Desing thinking, skuteczna metoda generowania pomystéw na dziatania senioralne" (10 godzin na rade)
[2] "Gramy do jednej bramki" - warsztaty efektywnej komunikacji i budowania zespotu (10 godzin)

[3] "Jak nas widzg, tak nas piszg, czyli wizerunek i komunikacja w kontekscie dziatar rady senioréw i organizacji
senioralnych" - warsztaty medialne (5 godzin)

Warsztaty odbywaty sie w miejscowosciach, w ktdrych dziatajg poszczegdlne rady senioréw (projekt "przyjechat" do
nich). Tam gdzie byto to mozliwe, korzystaliSmy z nieodptatnie udostepnionego zaplecza lokalowego lokalnego
samorzadu (sale szkoleniowe), co przetozyto sie na istotne oszczednosci w projekcie (ograniczenie kosztow z tytutu
komercyjnego wynajmu sal). Na potrzeby zorganizowania poczestunku korzystaliSmy z ustug lokalnych dostawcéw
(firmy cateringowe) lub sami kupowalismy drobny prowiant na zajecia (ciasto, owoce itp.). Uczestnicy zaje¢ otrzymali




od nas materiaty piSmiennicze (notatniki oraz dtugopisy). Na potrzeby warsztatow zakupilismy takze dwie tablice
flipchart z kompletem akcesoriow i arkuszy papieru.

W okresie sprawozdawczym zrealizowalismy 185 z 200 zaplanowanych godzin zajec¢ (92,%). Warsztaty planowo miaty
sie rozpoczgé w lutym, ale z uwagi na trwajacg pandemie przystgpilismy do nich dopiero, gdy sytuacja w kraju
ustabilizowata sie. W tym miejscu warto podkresli¢, ze wirtualne formy spotkan nie byly oczekiwane przez radnych
senioréw. Ta grupa wiekowa szczegdlnie ceni sobie mozliwos¢ osobistego kontaktu dlatego zdecydowalismy sie na
w/w korekte harmonogramu dziatan.

Dzieki warsztatom dot. desing thinking radni seniorzy poznali jedng z najbardziej uznanych na swiecie metod
twdrczego generowania pomystéw i rozwigzywania probleméw biznesowych, czy spotecznych. Podczas warsztatéw
zapoznalismy ich z podstawami metody desing thinking oraz wspdlnie, metodg pracy grupowej, wypracowali$my
pomysty na nowatorskie projekty na rzecz lokalnej spotecznosci osdb starszych. Warsztaty dostarczyty seniorom
mndstwa inspiracji i pozwolity zwiekszy¢ potencjat rady w zakresie twdrczego rozwigzywania probleméw lokalnych.
Warsztaty design thinking odbyty sie w nastepujacych terminach:

- 15-16 czerwca 2021 (Debno, 9 os.)

- 28-29 czerwca 2021 (Golenidéw, 14 os.)
- 28-29 czerwca 2021 (Maszewo, 9 0s.)
- 5-6 lipca 2021 (Swidwin, 17 0s.)

- 7-8 lipca 2021 (Stawno, 8 0s.)

-12-13 lipca 2021 (Watcz, 7 os.)

- 30-31 sierpnia 2021 (Karlino, 12 os.)

- 30-31 sierpnia 2021 (Kotobrzeg, 9 os.)

Zajecia poprowadzita dr Monika Klein - doktor nauk ekonomicznych, absolwentka studiéw podyplomowych
Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu z zarzadzania projektami, trenerka z wieloletnim doswiadczeniem, pracownik
naukowo-dydaktyczny Uniwersytetu Szczecinskiego. Prezes stowarzyszenia Media Dizajn (promuje i rozwija
innowacyjne pomysty w dziedzinie kultury i kreatywnosci). Dyrektor Szczecinskiego Inkubatora Kultury, jednostki
ktorej misjg jest tworzenie sprzyjajgcych warunkéw do powstawania i rozwoju organizacji pozarzgdowych, inicjatyw
spotecznych dziatajgcych w sferze kultury na terenie miasta Szczecina.

Dzieki warsztatom "Gramy do jednej bramki" radni seniorzy dowiedzieli sie m.in.: jak sprawi¢, by grupa ludzi o
zupetnie réznych osobowosciach czuta sie zespotem; jak sie asertywnie komunikowaé; jak skierowac myslenie
wszystkich oséb na szukanie rozwigzan korzystnych dla catej organizacji; jak twdrczo rozwigzywac problemy/konflikty
w zespole.

Warsztaty odbyty sie w nastepujacych terminach:
- 12-13 lipca 2021 (Debno, 7 o0s.)

- 8-9 lipca 2021 (Karlino, 15 os.)

- 8-9 lipca 2021 (Kotobrzeg, 10 os.)

- 21-22 lipca 2021 (Swidwin, 13 o0s.)

- 6-7 wrzesnia 2021 (Maszewo, 10 os.)

- 16-17 wrzesnia 2021 (Watcz, 5 os.)

- 22-23 wrzes$nia 2021 (Stawno, 9 os.)

Prowadzgcym byt Tomasz Grygorcewicz — dyplomowany trener biznesu, absolwent ekonomii i zarzadzania zasobami
ludzkimi, specjalizujgcy sie w pracy warsztatowej i coachingowej z zespotami z réznych pozioméw organizacji
biznesowych i spotecznych.

Z kolei dzieki warsztatom medialnym rady senioréw podniosty Swiadomos¢ na temat znaczenia wizerunki i
komunikacji w kontekscie dziatan rady seniordw i organizacji senioralnych. Zajecia prowadzone przez Zbigniewa
Pankiewicza - trenera biznesu, specjaliste ds. komunikacji (niegdys dziennikarza, zastepce dyrektora ds.
programowych TVP Szczecin oraz wiceprezesa Radia Koszalin) odbyty sie w terminach:

- 13 lipca 2021 (Maszewo, 8 0s.)
- 14 lipca 2021 (Swidwin, 10 os.)
- 15 lipca 2021 (Stawno, 7 0s.)

- 16 lipca 2021 (Kotobrzeg, 8 os.)




- 16 lipca 2021 (Karlino, 10 os.)
- 31 sierpnia 2021 (Debno, 7 os.)

- 09 pazdziernika 2021 (Watcz, 4 os.)

W opisanych warsztatach udziat wzieto w sumie 91 osdb z czego 74 osoby to cztonkowie gminnych rad senioréw a 17
0s6b to cztonkowie innych organizacji (gtéwnie senioralnych), ktére aktywnie wspotpracuja z radami senioréw (ich
udziat takze przewidzieliSmy przygotowujgc koncepcje projektu; osoby te by¢ moze z czasem zasilg szeregi rad
senioréw dzieki czemu utrzymana bedzie swoista "pamiec instytucjonalna” w kontekscie zdobytej wiedzy i
umiejetnosci).

Drugim z zaplanowanych i realizowanych w okresie sprawozdawczym dziataniem merytorycznym byty prace nad
stworzeniem trzech lokalnych polityk senioralnych dla trzech wybranych zachodniopomorskich gmin.

Sposrdd o$miu uczestniczgcych w naszym projekcie rad senioréw, pie¢ wyrazito che¢ wigczenia sie w rzeczone
dziatanie. Niestety do wspodtpracy moglismy zaprosic tylko trzy rady. Decyzje podjelismy na podstawie aplikacji
zgtoszeniowych oraz rozmoéw z radami/samorzgdami, kierujgc sie takimi przestankami jak:

- dotychczasowa aktywnosc (skuteczno$é) rady senioréw (potwierdzona wdrozonymi dziataniami/inicjatywami),
- otwartos¢ ze strony wtadz gminnych (potwierdzona stosowng deklaracjg burmistrza/wéjta wtgczenia zasobow
urzedu w proces tworzenia lokalnej polityki senioralnej),

- wspotpraca danego samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi (np. w zakresie wspdlnych nowatorskich
przedsiewziec).

Do wspotpracy zaprosilismy:

- Debnowskg Rade Senioréw + Gmine Debno (gmina wiejsko-miejska)
- Miejskg Rade Senioréow w Watczu + Miasto Watcz (gmina miejska)

- Rade Senioréw Miasta Stawno + Miasto Stawno (gmina miejska)

Realizowany proces przebiegat zgodnie z planem i miat trzy zasadnicze etapy:
- Diagnoza

- Programowanie

- Wdrazanie

W kazdej z gmin zawigzaliSmy zespdt roboczy, w ktérego sktad weszli przedstawiciele rady senioréw, lokalnego
samorzadu (urzedu) oraz zainteresowanych podmiotow (instytucji, organizacji itp.). Dzieki temu w prace
zaangazowane byto szerokie spektrum oséb i sSrodowisk, ktorym na sercu lezy dobrostan spotecznosci oséb starszych.
Przy jednym stole zgromadziliSmy m.in. przedstawicieli instytucji kultury (np. biblioteki, domy kultury), instytucji
pomocy spotecznej, rynku pracy, stuzby zdrowia (szpitale), policji, instytucji i organizacji senioralnych (Domy Seniora,
Kluby Seniora, stowarzyszenia senioralne itp.). W realizowane procesy partycypacyjne zaangazowalismy w sumie 31
réznych podmiotow.

W kazdej z powyzszych gmin odbyty sie po dwa spotkania warsztatowe:

- pierwsze poswieciliSmy na zaprezentowanie uczestnikom idei i sensownosci podejmowanej interwencji (tworzenia
lokalnej polityki senioralnej) oraz oméwieniu wstepnej diagnozy sytuacji oséb starszych w poszczegoélnych gminach
(Debno - 11 czerwca, 18 os., Stawno - 14 czerwca, 10 os., Watcz - 16 czerwca, 10 os.)

- drugie dotyczyto natomiast okreslenia miejsc gdzie skupia sie aktywnos$¢ osdb starszych, a takze przeprowadzenia
oceny jakosci i dostepnosci poszczegdlnych ustug publicznych oraz przestrzeni publicznej (Debno - 30 czerwca, 16 os.,
Stawno - 1 lipca, 15 os., Watcz - 21 pazdziernika, 9 os.).

Réwnolegle do powyzszego nawigzalismy kontakty robocze z osobami pracujagcymi w administracji lokalnej,
instytucjach publicznych i majgcych w ramach petnionych obowigzkéw kontakt z seniorami oraz opinie na temat ich
potrzeb oraz poziomu i jakosci ich zaspokajania. Gromadzone w ten sposéb (w trybie ciggtym) dane przyblizyty nas do
opracowania gruntownej diagnozy sytuacji senioréw. Przy wsparciu rad senioréw przeprowadzilismy tez wywiady i
ankiety "w terenie" oraz on-line, szeroko wtgczajgc mieszkancéw poszczegdlnych gmin w proces partycypacyjny.
Pytalismy mieszkancow o to:

- jakie sg dobre strony zycia seniorow w ich gminie?

- co jest problem dla senioréow?

- co moze pozytywnie wptyngé na poprawe sytuacji seniorow?

Swoimi opiniami podzielito sie z nami ponad 340 osdb.




Projekt kontynuowany byt w 2022 roku.

Strona internetowa projektu: www.radnysenior.pl
Projektowy fanpage: www.facebook.com/radyseniorow

[2] POZYTYWNIE NAKRECONE KOtA GOSPODYN WIEJSKICH

Celem projektu byto systemowe wzmocnienie kompetencji Két Gospodyn Wiejskich (KGW) z wojewddztwa
zachodniopomorskiego, poprzez stworzenie warunkéw dla trwatego i stabilnego ich rozwoju, dzieki objeciu
wsparciem co najmniej 400 liderek i lideréw skupionych wokdét 40 KGW od lipca 2021 r. do grudnia 2022 r.

Przyjeta w 2018 r. ustawa o KGW data mieszkaricom obszaréw wiejskich olbrzymi impuls do dziatania, jednak bez
odpowiedniego wsparcia ze strony instytucji i organizacji spotecznych o ugruntowanym doswiadczeniu, sam zapat
okazuje sie niewystarczajacy, aby mtode kota (ktérych przez minione 3 lata powstato niemal 10 tys.) mogty poradzi¢
sobie z problemami, jakie napotykajg w codziennej dziatalnosci.

Projekt odpowiadat na powszechny problem jakim jest systemowy brak przygotowania lideréw i spotecznikéw
wiejskich do prowadzenia kot gospodyn wiejskich od strony formalno-prawnej i zarzgdzania nimi.

Projekt byt najwiekszym w Polsce przedsiewzieciem systemowego wsparcia KGW.

Pierwszym merytorycznym dziataniem w ramach projektu byta realizacja ogélnopolskiego badania két gospodyn
wiejskich.

Byto to pierwsze tak duze badanie w kraju obejmujace kota zatozone po 2018 r. tj. po wejsciu w zycie ustawy o KGW.

Badanie przeprowadzilismy w okresie 25.07-31.08.2021 r. Pozwolito ono na rozpoznanie rzeczywistych probleméw, z
jakimi borykajg sie KGW oraz ich potrzeb w zakresie wsparcia szkoleniowo-doradczego. W badaniach dazylismy
szczegolnie do uzyskania szczerych wypowiedzi przedstawicieli KGW o ich obecnej sytuacji. Aby to osiggngé badania
miaty charakter dwuetapowy.

W pierwszym etapie dazyliSmy do przedstawienia sposobdéw funkcjonowania tych organizacji oraz ich kluczowych
cech i kluczowych barier w ich dziatalnosci w oparciu o dane ilosciowe. Przeprowadzone zostaty badania ilosciowe za
pomocga kwestionariusza ankiety. Nastepnie po zapoznaniu sie z wynikami badania ankietowego - w drugim etapie
badan - przygotowany zostat scenariusz do przeprowadzenia wywiaddéw indywidualnych oraz grupowych (fokus),
dzieki ktéremu mozna byto uzyskaé dodatkowe, szczegétowe informacje o analizowanych zagadnieniach. Byty to
badania jakosciowe przeprowadzone w ramach studiéw przypadkow.

W toku realizacji badania zebrali§my 338 ankiet (wobec 300 planowanych) oraz przeprowadzilismy 10 wywiadow
pogtebionych. Do KGW dotarlismy dzieki nawigzanej wspotpracy z petnomocnikami ds. KGW w powiatowych
oddziatach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (ARiMR).

Badania miaty charakter ogélnopolski, w zwigzku z tym przyjeliémy proporcjonalny podziat proby badawczej wedtug
liczebnosci KGW w poszczegdlnych wojewddztwach. Do okreslenia proporcji postuzyto zestawienie prezentujgce stan
liczbowy KGW zarejestrowanych w rejestrze ARiMR wg stanu na dzier 25.07.2021.

Autorami badania sg prof. Henryk Babis, dr Kamila Stupinska, dr Marcin Janowski, badacze z Uniwersytetu
Szczecinskiego.

Wierzymy, ze raport z badania stanie sie praktycznym zrédtem informacji i inspiracji zaréwno dla cztonkéw KGW, jak i
instytucji z nimi wspotpracujacych tudziez planujacych projekty podobne do naszego. Raport z badania wystalismy do
wszystkich kot ktore wziety udziat w badaniu, promowalismy go w social mediach oraz zamiesciliSmy na stronie
projektowej oraz naszej stronie domowej:

https://www.pfsp.pl/ogolnopolskie-badanie-kol-gospodyn-wiejskich-raport/

Zrealizowane ogdlnopolskie badanie KGW pozwolito nam precyzyjnie okresli¢ kluczowe potrzeby szkoleniowo-
doradcze, jakie zgtaszajg kota gospodyn wiejskich.



http://www.radnysenior.pl/
http://www.facebook.com/radyseniorow
https://www.pfsp.pl/ogolnopolskie-badanie-kol-gospodyn-wiejskich-raport/

Majac te wiedze, przystapilismy do opracowania "Programu Rozwoju KGW", bedacego swoistym "narzedziownikiem"
dla treneréw/szkoleniowcdw (w formie konspektéw zajeé, gotowych prezentacji multimedialnych, przyktadéw
¢wiczen interaktywnych itp.) gotowym do wdrozenia z kotami gospodyn wiejskich.

Wypracowany materiat obejmuje w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:

- Tworzenie projektow krok po kroku. Pisanie wnioskéw dotacyjnych.

- Zarzadzanie projektami krok po kroku.

- Wspotpraca ze spotecznoscia lokalna. Jak skutecznie angazowaé mieszkancow w dziatania.

- Pozyskiwanie funduszy ze zréznicowanych zrédet (biznes, administracja, darczyncy) tzw. fundraising

- Finanse kofa (ksiegowos¢, zarzagdzanie finansami).

- Metody tworzenia nowatorskich i kreatywnych dziata/projektéw na rzecz lokalnej spotecznosci.

- Dziatalno$¢ dochodowa KGW.

- Nawigzywanie wspotpracy i realizacja wspélnych przedsiewziec z innymi organizacjami pozarzgdowymi i
instytucjami.

- Promocja i sprzedaz produktdow lokalnych.

- Budowanie wizerunku Kota, promocja dziatan Kota, wspodtpraca z lokalnymi mediami, narzedzia skutecznej
komunikacji.

Autorkami "Programu Rozwoju KGW" sg dr Monika Klein oraz Marta Wylegata, dyrektor i wicedyrektor Szczecinskiego
Inkubatora Kultury (wspierajgcego organizacje pozarzagdowe oraz grupy nieformalne dziatajgce w obszarze kultury,
sztuki i dziedzictwa narodowego).

Wyniki ogdlnopolskiego badania KGW wykorzystaliSmy zaréwno do wypracowania "narzedziownika" dla
treneréw/szkoleniowcdw, pracujgcych z kotami gospodyn wiejskich, ale takze do opracowania praktycznego
poradnika dla samych két.

Ramowy zakres tematyczny poradnika jest tozsamy z wymienionymi powyzej zagadnieniami. Opracowana przez nas
publikacja jest istotnym uzupetnieniem podobnych broszur jakie pojawity sie do tej pory na polskim rynku. Skupilismy
sie i rozwineliémy doktadnie te zagadnienia, ktére wskazaty nam KGW biorgce udziat w badaniu, nie powielalismy
natomiast tresci, ktére zostaty dobrze opisane w innych publikacjach.

Poradnik wydrukowalismy w naktadzie 200 egz. (na papierze ekologicznym typu Ecco-Book). 100 egzemplarzy
wystaliémy do KGW z catej Polski (wybranych sposréd tych, ktére wziety udziat w naszym badaniu). Pozostate
natomiast sukcesywnie trafiajg do KGW z regionu zachodniopomorskiego, ktdre uczestniczg w naszym projekcie.

Warto nadmienic, ze naszg publikacje zarejestrowaliSmy w miedzynarodowej bazie ISBN pod numerem 978-83-
932375-6-2 a tzw. egzemplarze obowigzkowe zostaty wystane do Biblioteki Narodowej w Warszawie oraz Biblioteki
Jagiellonskiej w Krakowie.

Poradnik promowalismy w social mediach oraz zamiescilismy na stronie projektowej oraz naszej stronie domowej:
https://www.pfsp.pl/poradnik-dla-kol-gospodyn-wiejskich/

Na podstawie uprzednio wypracowanego Programu Rozwoju KGW rozpoczelismy czes¢ wdrozeniowga naszego
projektu czyli Akademie Rozwoju KGW, polegajgcg na realizacji cyklu warsztatéow dla KGW, bazujgcych na tymze
Programie (przetestowanie Programu Rozwoju KGW).

Docelowo dla kazdego z 40 KGW zaplanowalismy 25-godzinny cykl zaje¢ (w sumie 1000 h) oraz 10 godzin wsparcia
doradczego (w sumie 400 godz.)

Na 2021 r. byta zaplanowana tylko niewielka cze$¢é z nich tj. 40 godzin warsztatéw, i wszystkie zgodnie z planem sie
odbyly. Zrealizowalismy 5-godzinne zajecia w 8 réznych wsiach, inicjujgc tym samym prace z oSmioma réznymi KGW.
Kazde z tych kot skorzystato takze z 10-godzinnego doradztwa w zakresie tworzenie projektow wtasnych (wiecej: w
dalszej czesci sprawozdania). Pozostate zajecia realizowane byty w kolejnym roku.

Harmonogram spotkan w 2021 r.:

8 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Rogowie (5 godz.) -
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/178376131168151
9 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Narwocku (5 godz.)

15 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Matkocinie (5 godz.) -
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/182816710724093
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16 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Rychnowie (5 godz.)

17 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Marianowie (5 godz.) -
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/184813453857752
18 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Storkéwku (5 godz.)

23 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Klepinie (5 godz.)

24 listopada - Koto Gospodyn Wiejskich w Parlinie (5 godz.) -
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/188344916837939

Warsztaty odbyly sie w nieodptatnie udostepnionych salach wiejskich.

Prowadzgcymi warsztaty byty ekspertki, ktére uprzednio opracowaty Program Rozwoju KGW (dr Monika Klein, Marta
Wylegata) wsparte dodatkowo trzecim trenerem (Hanna Wysocka).

KGW, ktére wziety udziat w opisanych powyzej warsztatach, przystgpity nastepnie do wypracowania autorskich
projektéw wtasnych na rzecz lokalnych spotecznosci.

Kazde z o$miu két wymyslito a nastepnie zrealizowato miniprojekt wsparty kwotg okoto 1500 zt (przy czym
dysponentem $Srodkéw byta nasza fundacja, my takze ponosilismy poszczegélne wydatki zgtaszane przez KGW - nie byt
to zatem typowy regranting). Zalezato nam na tym aby kota nabyty pozytywnych doswiadczen w realizacji
samodzielnie zainicjowanych dziatan angazujgcych swoje spotecznosci oraz wzmacniaty swéj potencjat organizacyjny.

Pomyslnie zrealizowane zostaty nastepujace projekty wtasne KGW:

[1] Koto Gospodyn Wiejskich w Rogowie przeprowadzito sprzatanie pobliskiego lasu, zorganizowato warsztaty
skierowane do mieszkancéw Rogowa, ktorych celem byto uswiadomienie i edukacja uczestnikow w kierunku, co
dokfadnie dzieje sie ze Smieciami wyrzuconymi do lasu. Koto przygotowato takze poczestunek na placu przy swietlicy
(ognisko, kietbaski, ciasto, kawa, herbata). Stworzyto réwniez tablice informacyjng (z drewna) na temat szkodliwosci
Smieci w Srodowisku:

https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/188079250197839

[2] Koto Gospodyn Wiejskich w Rychnowie zagospodarowato teren wokét tutejszego kosciota. Panie i panowie
wspodlnie posadzili 100 drzewek ozdobnych:
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/170779415261156

[3] Podobng akcje przeprowadzito w swojej miejscowosci takze Koto Gospodyn Wiejskich w Narwocku:
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/188084310197333

[4] Koto Gospodyn Wiejskich w Matkocinie zrealizowato impreze Mikotajkowa dla mieszkaricow, zapraszajac ich na
warsztaty wytwarzania ozddb choinkowych, warsztaty wypieku i ozdabiania piernikow. W puli atrakcji znalazty sie
takze ognisko potaczone z pieczeniem kietbasek, gry i zabawy dla najmtodszych oraz efektowny pokaz "ogniowy":

https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/197013675971063

[5] Koto Gospodyn Wiejskich w Marianowie takze zorganizowato impreze Mikotajkowa, wiaczajac do organizacji
Sotectwo Marianowo, Ochotniczg Straz Pozarng Marianowo, oraz... Stargardzki Klub Morséw.
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/200501422288955

[6-8] Kota Gospodyn Wiejskich w Storkdwku, Klepinie oraz Parlinie zorganizowaty warsztaty rekodzieta
bozonarodzeniowego oraz warsztaty wypieku i ozdabiania piernikdw. Tego typu spotkania to doskonaty sposéb na
podtrzymywanie tradycji bozonarodzeniowych oraz integracje lokalnej spotecznosci.
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/201517195520711

Na kazdym etapie realizacji projektdw wtasnych (od pomystu, przez planowanie, po fizyczng realizacje i
udokumentowanie) do dyspozycji KGW byt nasz animator (doradztwo w wymiarze ok 10 godz. dla kazdego z kot).

Nadbudowg do opisanych wczesniej dziatan byta organizacja trzech 2-dniowych inspirujgcych wyjazdéw do
unikatowych miejsc, ktore zrodzity z sie z pasji wtascicieli i ich zamitowania do historii, przyrody i dziedzictwa
kulturowego Pomorza Zachodniego.

Wyjazdy studyjne zorganizowalismy w terminach:
- 25-26 wrzesnia 2021 r.
- 2-3 pazdziernika 2021 r.
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- 9-10 pazdziernika 2021 r.

Zrealizowane wycieczki to nie tylko fantastyczna integracja spotecznikdw z két gospodyn wiejskich, to takze mndostwo
nowych doswiadczen i cennych inspiracji. Kazdorazowo uczestnicy odwiedzili cztery lokalizacje:

[1] W ogrodach tematycznych Hortulus Dobrzyca uczestnicy podziwiali najwiekszy na $wiecie labirynt grabowy o
powierzchni 1 ha!

[2] W Dworku Tradycja w Betcznej poznali historie Szczecinskich Piernikow oraz upiekli takowe bazujac na
oryginalnym przepisie z 1845 roku uzywajgc przy tym drewnianych form! Doktadnie takich jak przed laty. W Dworku
Tradycja odbyty sie takze warsztaty edukacyjne dotyczgce dziedzictwa kulturowego.

[3] W Trzebiatowie spacerowali po rodzinnej Winnicy Sydonia, zwiedzili winiarnie, smakowali win i seréw
zagrodowych swojskiej produkcji, a przede wszystkim ustyszeli wyjagtkowa historie patronki tego miejsca Sydonii von
Borck.

[4] W Juchowie z kolei poznali unikalng koncepcje gospodarstwa biodynamicznego oraz wzieli udziat w warsztatach
piekarniczych na bazie lokalnych, 100% ekologicznych produktow.

Fotorelacja z wyjazdow:
https://www.facebook.com/kgwnakrecone/posts/157818933223871

W weekendowych wyjazdach udziat wzieto w sumie 119 osdb (o jedng mniej niz planowalismy) z 18 réznych koét
gospodyn wiejskich.

Projekt ,Pozytywnie nakrecone kota gospodyn wiejskich” kontynuowany byt w 2022 roku.

Strona internetowa projektu: www.naszeKGW.org
Projektowy fanpage: www.facebook.com/kgwnakrecone

[3] RODZINA MA TE MOC

Gtéwnym celem projektu "Rodzina ma te moc!" byto wsparcie i aktywizacja spoteczna co najmniej 40 rodzin z
popegeerowskiej wsi Rézansko (gm. Debno, woj. zachodniopomorskie) od lipca 2021 r. do grudnia 2022 r. poprzez
rzeczywiste wigczenie ich we wspdlne dziatania projektowe. Na projekt "Rodzina ma te moc!" ztozyta sie bogata oferta
dziatan silnie osadzonych w lokalnych realiach, bedacych odpowiedzig na zdiagnozowane problemy, wynikiem
spotkan i konsultacji z rodzinami oraz osobami dziatajgcymi na rzecz spotecznosci Rézanska.

Udziat w przedsiewzieciu dat im mozliwos¢ aktywnego dziatania na rzecz swojej matej ojczyzny, a takze faczenia
aktywnosci spotecznej ze zdobywaniem praktycznej wiedzy w sferze dziatan obywatelskich. Projekt przyczynit sie
ponadto do zacie$niania wiezi rodzinnych oraz pogtebiania swiadomosci na temat wartosci i roli rodziny w zyciu
cztowieka.

Projekt skupiat sie na czterech zasadniczych filarach (oraz nastepujacych dziataniach):
e WSPARCIE (pomoc w rozwigzywaniu doraznych, jak i nawarstwiajgcych sie probleméw wychowawczych,
szkolnych, psychologicznych)
Rodzinna Akademia - zajecia warsztatowe dla rodzicéw/opiekundow
Kobieca Akademia - zajecia warsztatowe wzmacniajgce kobiety
Dziecieca Akademia - zajecia wyréwnawcze i wsparcie psychologiczne dla dzieci po okresie pandemii

e ANGAZOWANIE (inspirowanie rodzin do dziatania, podejmowania inicjatyw na rzecz lokalnej spotecznosci,
dbania o wspdlng przestrzen, wspierania samoorganizacji spotecznej itp.)
Rodzina w dziataniu - warsztaty aktywizujgce do dziatan spotecznych
Rodzina w dziataniu - mikrofundusz na rodzinne inicjatywy oddolne
Stworzenie Archiwum spotecznego rodzin Rdzanska
Organizacja wydarzenia "Rodzinny Pchli Targ w Rézansku" (3 edycje)
Rodzina ma te moc - konkurs plastyczny promujgcy wartosc rodziny
Rdéze Rézanska - akcja spoteczna rodzinnego sadzenia réz i porzgdkowania wspdlnej przestrzeni
Roézansko dla Rodziny - plan rozwoju sotectwa Rézansko na lata 2022-2027 - opracowany wspolnie z mieszkancami
Rodzinny Piknik Aktywnosci 2021

e INTEGRACIJA (zaciesnianie wiezi rodzinnych, zmniejszanie dystansu miedzypokoleniowego, tworzenie
atrakcyjnej oferty na rzecz wspdlnego spedzania czasu w rodzinie w sposdb twérczy i rozwojowy itp.)
Wies to plansza... Wejdz do gry! — rodzinna gra terenowa na orientacje
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Rodziny sptywajgce Myslg — rodzinny sptyw kajakowy rzekg Myslg

Cudze chwalicie, swego nie znacie - rodzinna wycieczka edukacyjna do lokalnych miejsc pamieci historycznej
Ogladanie na polanie — dwa rodzinne seanse filmowe pod chmurka

Czerpigc z natury - kurs ziotolecznictwa i kosmetyki naturalnej

Warsztaty rekodzielnicze (bizuteria na krosnie, bibutkarstwo, kreatywne rekodzieto, scrapbooking i cardmaking)
Ryba wptywa na wszystko — miedzypokoleniowy turniej wedkarski

Poradnik dobrej zabawy w rodzinie (publikacja upowszechniajgca rezultaty projektu)

e WZMOCNIENIE (lideréw i spotecznikdow wiejskich w zakresie skuteczniejszego dziatania na rzecz lokalnej
spotecznosci z akcentem na rozwigzywanie problemdéw rodzin oraz efektywnego angazowania mieszkancéw)
Akademia Lideréw i Spotecznikdow w tym: warsztaty animacji lokalnej, warsztaty angazowania spotecznosci i pracy
metodami projektowymi, warsztaty kreatywnosci, warsztaty zarzgdzania konfliktem w spotecznosci i efektywnej
komunikacji.

Projekt kontynuowany byt w 2022 roku. W okresie ktérego dotyczy niniejsze sprawozdanie (styczen-grudzien 2021 r.)
zrealizowali$my nastepujace dziatania w ramach projektu:

Rodzicom/opiekunom z Rézanska zaproponowali$my udziat w cyklicznych warsztatach pod nazwa "Rodzinna
Akademia". Byt to cykl spotkan dla kazdego, kto szuka sposobu na poprawienie relacji w rodzinie, nawigzanie
gtebszych, cieplejszych i dojrzalszych relacji z dzieémi, wychowankami, zong, mezem, partnerem...

W 2021 r. odbyly sie cztery spotkania (facznie 16 h zajeé). Uczestniczyto w nich 14 oséb.

Zajecia odbywaty sie w nastepujacych terminach:

Spotkanie 1 - 10 wrzesnia 2021, godz. 16:30-20:30 (temat: Bariery w komunikacji miedzyludzkiej)
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/219428240232864

Spotkanie 2 - 24 wrzesnia 2021, godz. 16:30-20:30 (temat: Efektywna komunikacja)
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/230425525799802

Spotkanie 3 - 08 pazdziernika 2021, godz. 16:30-20:30 (temat: Budowanie prawidtowych relacji w rodzinie)
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/238148251694196

Spotkanie 4 - 22 pazdziernika 2021, godz. 16:30-20:30 (temat: Zarzagdzanie emocjami)
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/248893003953054

Prowadzgcymi byty mgr inz. Tamara Olszewska-Watracz oraz mgr Joanna Rysz ze Szczecina, na co dzien prowadzace
szkolenia i warsztaty edukacyjne, coaching indywidualny oraz grupowy z osobami wychowujgcymi dzieci z ADHD oraz
z pracownikami instytucji zwigzanych z edukacjg, wychowaniem dzieci, m.in. nauczycielami, asystentami rodzin,
kuratorami sgdowymi, policjantami.

Kolejnym zrealizowanym przez nas dziataniem byt cykl warsztatow dedykowanych kobietom. "Kobieca Akademia"
miata na celu budowanie poczucia wtasnej wartosci, radzenia sobie z problemami dnia codziennego, czy stresem,
motywowanie do dziatania.

W 2021 r. odbyly sie cztery spotkania (fgcznie 16 h zajeé). Uczestniczyto w nich 16 pan.

Zajecia odbywaty sie w nastepujacych terminach:

Spotkanie 1 - 17 wrzesnia 2021, godz. 16:30-20:30 (temat: ,Stres - jak dziata na nas i jak sobie z nim radzi¢”)
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/227650462743975

Spotkanie 2 - 01 pazdziernika 2021, godz. 16:30-20:30 ("D6t - Chandra - Depresja")
http://rodzinamamoc.pl/dol-chandra-czy-depresja/

Spotkanie 3 - 15 pazdziernika 2021, godz. 16:30-20:30 (temat: ,Motywacja — emocjonalne wsparcia i blokady”)
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/243108911198130

Spotkanie 4 - 29 pazdziernika 2021 (temat: ,Zarzadzanie czasem i planowanie — wizualizacje przysztosci”)
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Prowadzgcymi byty mgr inz. Tamara Olszewska-Watracz oraz mgr Joanna Rysz.

W ramach "Dzieciecej Akademii": 33 ucznidow ze Szkoty Podstawowej w Rézansku wzieto udziat w spotkaniach z
psychologiem natomiast 44 ucznidw uczestniczyto w korepetycjach.

W odpowiedzi na istniejgce zapotrzebowanie postanowiliSmy (w porozumieniu z dyrekcjg szkoty) zrealizowacé zajecia
wyréwnawcze z jezyka polskiego, jezyka angielskiego, matematyki, oraz geografii.

W 2021 r. odbyto sie:

17 godz. geografii (prowadzgca Mariola Kmiec)

12 godz. j. angielskiego (prowadzgca Agnieszka Biernat-Jundzit)

10 godz. j. polskiego (prowadzgca Grazyna Feliks)

10 godz. matematyki (prowadzgca Marta Lichocka) a takze 12 godzin spotkan z psychologiem (prowadzgca Anna
Wolska).

W sumie zrealizowalismy 61 godzin. Miato ich by¢ 80 godzin, jednakze z uwagi na przejscie szkoty w okresie listopad-
grudzien w tryb nauczania zdalnego odstgpiliSmy od 19 godzin zajec.

Udziat w korepetycjach pozwala najmtodszym uczestnikom naszego projektu nadrabiac¢ braki wiedzy (tudziez
ograniczy¢ narastajgce dysproporcje w odniesieniu do réwiesnikdw). Z kolei warsztaty psychologiczne zorientowane
sg na poprawe dobrostanu psychicznego dzieci.
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Warsztaty aktywizujgce pod hastem "Rodzina w dziataniu" zrealizowalismy w dniach: 17 i 18 listopada 2021 r. (2 dni x
5 godz.). W sumie wzieto w nich udziat 18 oséb (wobec planowanych 15).
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/264472222395132

Prowadzacq byta p. Marta Wylegata - zastepca dyrektora w Szczeciriskim Inkubatorze Kultury (organizacji zajmujgcej
sie tworzeniem sprzyjajacych warunkdw do powstawania i rozwoju organizacji pozarzgdowych, inicjatyw
spotecznych), posiadajgca wieloletnie doswiadczenie prowadzenia warsztatow, tworzenia i zarzadzania projektami
(krajowymi i miedzynarodowymi).

Pod okiem trenerki uczestnicy - mieszkancy Rézanska - dokonali diagnozy problemdw lokalnej spotecznosci a
nastepnie - zgodnie z logikg projektowg - wypracowali krok po kroku autorskie pomysty na dziatania lokalne.
Zaktadalismy, ze w trakcie zaje¢ powstang co najmniej dwie inicjatywy. Finalnie wypracowanych zostato az sze$¢
ciekawych miniprojektow.

W naszej opinii najwazniejszym dziataniem (z)realizowanym w ramach projektu jest uruchomienie mikrofunduszu na
rodzinne inicjatywy oddolne. Nabér pomystow na inicjatywy prowadzony jest w trybie cigglym, na postawie
opracowanego regulaminu:

http://rodzinamamoc.pl/zdobadz-800-zl-na-realizacje-swojego-pomyslu/

Idea polega na tym aby mieszkancy Rézanska sami brali sprawy w swoje rece i przy naszym wsparciu finansowo-
doradczym inicjowali oraz realizowali autorskie miniprojekty na rzecz lokalnej spotecznosci.

W 2021 r. wsparli$my realizacje 11 rodzinnych inicjatyw oddolnych (wobec 10 planowanych). Byty to:

01 - "Rodzinna wyprawa do Majalandu"

Inicjatywa polegata na zorganizowaniu wyjazdu 116 oséb od juniora (12 miesiecy) do seniora (63 lat) do Parku
Rozrywki Majaland Kownaty. Wyprawa odbyta sie w dn. 19 wrzesnia 2021 r. Ze srodkéw projektu mieszkancy pokryli
koszt jednego z dwdch wynajmowanych autokarow.
https://www.facebook.com/rozansko/posts/5988744927863254

02 - "Bal Seniora"

Inicjatywa polegata na zorganizowaniu spotkania integracyjnego dla senioréw. Bal Seniora odbyt sie 25 wrzesnia.
Wzieto w nim udziat ponad 50 oséb w wieku 60+. Ze Srodkdéw projektu sfinansowalismy koszt dekoracji (balony,
fotoscianka, swiece dekoracyjne, serwetki dekoracyjne) oraz koszt drobnych nagréd w konkursach w trakcie imprezy.
Warto nadmienic, ze mieszkancy pozyskali dodatkowe $rodki z Urzedu Gminy Debno na organizacje swojej inicjatywy,
a gosciem specjalnym byt sam burmistrz Debna.

https://www.facebook.com/watch/?v=547237083176432

03 - "Zawody wedkarskie"
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Inicjatywa byto zorganizowanie zawoddéw wedkarskich dla ,, Aktywnych w Rézansku”. Jest to grupa oséb, ktére
organizujg wiele imprez dla mieszkarncow Rdzanska, gdzie sami nie mogg brac udziatu, poniewaz sg osobami
prowadzgcymi rdzne konkursy, konkurencje sportowo—rekreacyjne itp.. Zawody wedkarskie rozegrane zostaty 7
pazdziernika na stawach w osrodku , W sam las” w Barndéwku.

W zawodach udziat wzieto kilkanascie oséb.

Ze Srodkow projektu sfinansowalismy koszt wynajmu towiska, koszt drobnych nagréd (plecaki i polary turystyczne)
oraz koszt okolicznosciowego pucharu.

https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/238181208357567

04 - "Pitkarskie Rézansko"

Celem inicjatywy byto zachecenie mtodziezy i mieszkaricéw Rdzanska do regularnej aktywnosci fizycznej poprzez
cykliczne spotkania i treningi pitkarskie.

Roézansko posiada dobrze rozbudowang infrastrukture sportowg a w szczegdlnosci boisko pitkarskie. Warto aby
potencjat ten byt wykorzystany przez tutejszg spotecznosé.

Grupa inicjatywna organizowata cykliczne spotkania treningowe, podczas ktérych odbywaty sie mini-rozgrywki w pitke
nozng a takze ¢wiczenia wzmacniajgce kondycje i poprawiajace technike gry.

Ze srodkow projektu zakupiliémy bramke treningowg do pitki noznej oraz zestaw 6 szt. pitek.
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/238154431693578

itd.

6 listopada we wspotpracy z mieszkaricami zorganizowaliémy plenerowg akcje pod hastem "BAZAREK ROZANSKO".
Nasz bazarek to swoista wyprzedaz garazowa, rodzaj pchlego targu, jarmarku, gdzie kazdy mogt zrobi¢ uzytek z
dowolnych rzeczy i towaru: sprzeda¢, odda¢ lub wymienic.

Fotorelacja: https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/256856459823375

Na odwiedzajgcych czekaty m.in. wyroby rekodzielnicze, zabawki, ksigzki, warzywa, owoce, ciasta, orzechy, ubrania,
sprzet elektroniczny, ksigzki a nawet kogut na niedzielny rosét i kozie sery. Klimatu catosci dodawata muzyka w tle.
Kazdy mogt takze nieodptatnie skosztowac kawy, herbaty i serniczka serwowanego przez panie z Kota Gospodyn
Wiejskich.

Mimo, ze tego typu impreza odbyta sie po raz pierwszy (nie tylko w Rézansku, ale chyba w catym powiecie
mysliborskim) inauguracja przyciggneta co najmniej 70-80 oséb. To duzy sukces bo Rdzansko to generalnie niewielka
wie$ (niespetna 500 mieszkancow).

Rados¢, zabawa, cudowna atmosfera i mndstwo atrakcji - tak mozna podsumowacé "Wielki Piknik Rodzinny" (taka
nazwe dla imprezy wybrali mieszkancy), jaki zorganizowalismy 14 sierpnia 2021 r. wraz z wolontariuszami z Rézanska.

Wg naszych (bardzo ostroznych szacunkéw) wzieto w nim udziat CO NAJMNIEJ pét tysigca oséb.

https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/201921221983566

Na impreze finalnie ztozyto sie kilkanascie réznych atrakcji w tym m.in.:

- rodzinny bieg integracyjny na trasie ok 2 km (udziat 60 os6b) zwiericzony losowaniem nagréd sposrod wszystkich
uczestnikow,

- widowiskowe pokazy i warsztaty trickdéw pitkarskich w wykonaniu Dawida Jarzebowskiego (poffinalista Pucharu
Polski 2019 we Freestyle Football, od 11 lat zawodowo robi pokazy trikéw pitkarskich, jest tez twdrcg wtasnych
autorskich trikéw),

- wystawa prac rekodzielnikéw (m.in. wikliniarze),

- wystawa kilkunastu klasycznych aut, ktérymi przybyli do nas pasjonaci z grup "Zachodniopomorskie Klasyki" i
"Automobilklubu Gorzowskiego",

- gigantyczne dmuchane zamki,

- turniej w strzelaniu z wiatréwki,

- Liga Superbohateréw (odwiedzili nas Spiderman, Batman, Mandalorian oraz krélik Bing),

- indywidualne i zespotowe konkursy z nagrodami,

- wyrzut kolorowych proszkow holi,

- prezentacja sprzetu pozarniczego i szkolenia z udzielania pierwszej pomocy,

- stoisko promocyjne Nadlesnictwa Rézansko (edukacja ekologiczna, rozpoznawanie tropow zwierzat, lisci, szyszek,
mini konkursy z nagrodami w postaci smyczek, kalendarzykdw itp.),

- 300 darmowych koszulek dla pierwszych 300 uczestnikdw pikniku

Podczas pikniku byta takze mozliwos¢ zaszczepienia sie (skorzystato z niej kilkadziesigt osdb) oraz dokonania spisu w
ramach Narodowego Spisu Powszechnego.
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Sierpniowy piknik w Rdzansku to wspdlny sukces organizacyjny naszej fundacji i kilkudziesieciu fantastycznych
wolontariuszy skupionych wokét wiejskich organizacji spotecznych i instytucji, ktére wspoéttworzyty komitet
organizacyjny:

- Koto Gospodyn Wiejskich w Rézansku,

- Koto Chtopow Wiejskich w Rdzansku,

- Rada Sotecka w Rézansku,

- OSP Rézansko.

Warto takze wymienic:
- Nadlesnictwo Rdzansko, ktore przybyto na impreze ze swoim stoiskiem promocyjnym,
- Klub Sportowy Sokét Rézansko, ktéry nieodptatnie uzyczyt teren oraz szatnie z zapleczem sanitarnym.

Rézansko dzieki zaangazowanej spotecznosci, ktéra wzieta sprawy w swoje rece, stato sie niekwestionowanym liderem
jezeli chodzi o organizacje duzych wydarzen plenerowych dla mieszkaicéw i przyjezdnych gosci w gminie Debno.

Zorganizowana przez nas impreza stuzyta nie tylko wspdélnemu rodzinnemu spedzaniu czasu wolnemu, integracji
poprzez zabawe, ale takze promocji idei projektu i promocji wartosci rodziny.

W niedziele 12 wrzes$nia 2021 r. zorganizowaliSmy rodzinng gre terenowg pod hastem , Wies to plansza... Wejdz do
gry!”. Do wspdtpracy przy organizacji udato nam sie wigczy¢ takze wolontariuszy z Kota Gospodyn Wiejskich oraz

Ochotniczej Strazy Pozarnej w Rézansku. W sumie od strony organizacyjnej zaangazowanych byfo 7 oséb.

W kilkugodzinnej zabawie udziat wziety 53 osoby (wobec 36 planowanych) "od juniora do seniora" z 12 rodzinnych
druzyn.

https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/220370103472011

Idea gry polegata na tym, ze druzyny majac do dyspozycji mapke wsi oraz specjalny instruktarz musiaty dociera¢ do
okreslonych miejsc w przestrzeni wiejskiej a nastepnie rozwigzywad réznorodne zadania i zagadki. Dotarcie do danej
lokalizacji potwierdzane byto przybiciem pieczatki na karcie gry.

Réznorodnos¢ zadan pozwolita na zespotowg prace koncepcyjng i rados¢ z odkrywania, a takze postawita naszych
uczestnikdw w sytuacjach nieszablonowych i niespodziewanych. W grze terenowej premiowane byto nie tylko
sprawne rozwigzanie zadan ale takze wielopokoleniowos¢ druzyny (wnuki-rodzice-dziadkowie), czy tez jednolity strgj
zawodnikéw.

Aby kazda druzyna miata réwne szanse, zabawa nie byta prowadzona na czas. Istotna byta efektywnosé w
odnajdywaniu poszczegdlnych stacji gry oraz rozwigzywaniu zagadek i wykonywaniu zadan.

Przygotowane przez nas zadania dotyczyty np. historii Rozariska, ale takze np. ekologii.
Kolejng okazjg do integracji rodzin i spedzenia czasu wolnego w ciekawy sposdb byt rodzinny sptyw kajakowy rzeka
Mysla. Zorganizowalismy go w dniu 5 wrzesnia 2021 r. Sptyw kajakowy okazat sie doskonatg forma aktywnego

wypoczynku sprawiajgcy wiele radosci niezaleznie od wieku uczestnikow.

https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/215758797266475

W kilkugodzinnym sptywie udziat wziety 23 osoby.
Skoro od Rézanska do najblizszego kina jest niemal 50 kilometréw, to postanowilismy Sciggng¢ kino do Rézanska.

http://rodzinamamoc.pl/ogladanie-na-polanie/

Dwa letnie wieczory firmowe pod gotym niebem zorganizowalismy w dniach 24 lipca oraz 7 sierpnia. Miejscem
realizacji byto wiejskie boisko sportowe udostepnione nieodptatnie przez tutejszy Klub Sportowy wraz z szatnig /
zapleczem sanitarnym. Na miejscu dziatat takze punkt gastronomiczny obstugiwany przez lokalnego przedsiebiorce
(mozliwos¢ zakupu napojow, przekasek, kietbasek z grilla itp.)
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Mieszkancy pomogli nam rozstawi¢ dwie duze hale namiotowe (udostepnione przez rade soteckg) oraz krzesetka i
tawki (pozyczone z remizy strazackiej oraz szkoty podstawowej). Pomogli nam takze uprzatnac teren po pokazach.

Repertuar naszego kina byt wynikowa konsultacji z mieszkaricami. W sobote 24 lipca na widzéw w plenerze czekaty
filmy ,Jack Strong” oraz ,Stulatek, ktéry wyskoczyt przez okno i zniknat”. Dwa tygodnie pdzniej, w sobote 7 sierpnia
obejrzelismy dwie polskie komedie: , Exterminator. Gotowi na wszystko” oraz ,,Zrébmy sobie wnuka”.

Niezmiennie jedng z najbardziej lubianych form integracji uczestnikdw naszych projektéw sg wszelakie warsztaty
artystyczno-rekodzielnicze. W ramach projektu "Rodzina ma te moc!" zaplanowali$my az cztery takie warsztaty z
czego pierwszy odbyt sie w 2021 r. Dotyczyt on scrapbookingu (sztuka recznego tworzenia i dekorowania np. albumoéw
ze zdjeciami i pamigtkami rodzinnymi) oraz cardmakingu, czyli tworzenia kartek okolicznosciowych (np. na urodziny,
chrzest, rocznice $lub itp.)

Zajecia zrealizowaliémy z trzema grupami zajeciowymi. Odbyto sie w sumie 48 godzin zaje¢ w nastepujgcych
terminach:

Czwartek 29.07.2021

Grupa 1-9.00-13.00 (4 godz.)
Grupa 2 - 13.30-16.30 (3 godz.)
Grupa 3 - 17.00-20.00 (3 godz.)

https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/189433526565669

Pigtek 30.07.2021

Grupa 1-9.00-12.00 (3 godz.)
Grupa 2 -12.30-16.30 (4 godz.)
Grupa 3 -17.00-20.00 (3 godz.)

https://www.facebook.com/rozansko/posts/5796742020396880

Poniedziatek 02.08.2021

Grupa 1-9.00-12.00 (3 godz.)
Grupa 2 - 12.30-15.30 (3 godz.)
Grupa 3 - 16.00-20.00 (4 godz.)

Wtorek 03.08.2021

Grupa 1-9.00-12.00 (3 godz.)
Grupa 2 - 12.30-15.30 (3 godz.)
Grupa 3 - 16.00-19.00 (3 godz.)

Sroda 04.08.2021

Grupa 1-9.00-12.00 (3 godz.)
Grupa 2 - 12.30-15.30 (3 godz.)
Grupa 3 - 16.00-19.00 (3 godz.)

Uczestnicy warsztatow wykonali:

[1] Album na zdjecia (metoda scrapbooking)

[2] ,Przepisnik” (ksigzeczka na domowe przepisy kulinarne) (metoda scrapbooking)

[3] "Czekoladownik" — kartka okolicznoSciowa z miejscem na czekolade (metoda cardmaking)
[4] Kartka-Bombka (metoda cardmaking)

[5] kartka okolicznosciowa w pudeteczku (metoda cardmaking)

https://www.facebook.com/rozansko/posts/5821018117969270

W zajeciach udziat wzieto 36 oséb (wobec planowanych 30), stworzyli oni w sumie ponad 270 prac!

O ile z mysla (gtdwnie) o paniach organizujemy réznorodne warsztaty rekodzielnicze o tyle z myslg (gtdwnie) o panach
zorganizowaliSmy rodzinny turniej wedkarski w wedkarstwie sptawikowym.

Turniej odbyt sie w dniach:
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26 sierpnia 2021 r. - | dzien eliminacji
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/208994847942870

27 sierpnia 2021 r. - Il dzien eliminacji
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/209662917876063

28 sierpnia 2021 r. - Finat
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/210919111083777

W sumie wzieto w nim udziat 24 zawodnikow.

Wedkarze walczyli o puchar mistrza oraz profesjonalny sprzet wedkarski. Odbyty sie dwa dni eliminacji oraz finat.
Kazdego dnia potédw trwat 90 minut a o przejsciu do finat i ostatecznie o zwyciestwie decydowata masa ztowionych ryb
(pomiar wykonany wagg elektroniczng).

Dodatkowo prowadzilismy klasyfikacje druzynowa (rodzinng). Zwienczeniem zawoddw byt wspélny poczestunek. W
organizacje przedsiewziecia wiagczyta sie inicjatywna grupa wedkarzy amatoréw oraz Koto Chtopdw Wiejskich w
Roézansku.

Wspdlnie wypracowalismy regulamin zawoddéw, przygotowalismy stanowiska wedkarskie, promowalismy impreze
wsréd mieszkancow.

Bez rozwoju lideréw i spotecznikdw nie bedzie rozwoju spotecznosci lokalnych, dlatego tez dziatacze spoteczni z
Rézanska poswiecili swéj wolny czas, aby zdobywaé nowg wiedze, doswiadczenia, czerpad inspiracje od topowych
treneréw i ekspertéw w regionie. Wtasnie z mysla o liderach i spotecznikach z Rézanska zorganizowalismy cykl zajeé
warsztatowych pod nazwa "Akademia Liderédw i Spotecznikow".

https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/298491832326504

Trenerami zajeé byli [1] Katarzyna Lewandowska - dyplomowany trener biznesu z 13-letnim doswiadczeniem, od 6 lat
wiascicielka firmy szkoleniowej z doswiadczeniem w pracy z organizacjami spotecznymi oraz [2] Tomasz Grygorcewicz
- dyplomowany trener biznesu specjalizujgcy sie w pracy warsztatowe] i coachingowej z zespotami z réznych
poziomow organizacji biznesowych i spotecznych (od 15 lat wspiera rozwdéj pracownikdw i organizacji pomagajac
menedzerom i zespotom, ktdre majg problemy z osiggnieciem optymalnej efektywnosci, relacjami i komunikacja).

Akademia obejmowata nastepujgce kluczowe tematy oraz odbyta sie w terminach:

Zarzadzanie konfliktem w spotecznosci i efektywna komunikacja
- 29 listopada 2021 r. (poniedziatek)

- 30 listopada 2021 r. (wtorek)

- 01 grudnia 2021 r. (Sroda)

Warsztaty kreatywnosci
- 06 grudnia 2021 r. (poniedziatek)
- 08 grudnia 2021 r. ($Sroda)

Warsztaty animacji lokalnej, angazowania spotecznosci i pracy metodami projektowymi
- 10 grudnia 2021 r. (pigtek)

- 13 grudnia 2021 r. (poniedziatek)

- 15 grudnia 2021 r. ($roda)

- 17 grudnia 2021 r. (pigtek)

- 20 grudnia 2021 r. (poniedziatek)

W zajeciach udziat wzieto 9 oséb. Na caty kurs ztozyto sie 10 dni spotkan x 5 godz.

Strona internetowa projektu: www.RodzinaMaMoc.pl
Projektowy fanpage: www.facebook.com/rodzinamatemoc

[4] AKTYWNI ZYJA CIEKAWIE)



https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/208994847942870
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/209662917876063
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/210919111083777
https://www.facebook.com/rodzinamatemoc/posts/298491832326504
http://www.rodzinamamoc.pl/
http://www.facebook.com/rodzinamatemoc

Celem projektu byto promowanie dziatalnosci na rzecz integracji spotecznej i miedzypokoleniowej oraz organizacji
nowych form aktywnosci senioréw i ich rodzin.

Cel projektu zostat osiggniety poprzez organizacje, przy aktywnym udziale senioréw — wolontariuszy, wycieczki
edukacyjno-integracyjnej pod hastem , Aktywni zyjg ciekawiej” sladem lokalnych miejsc pamieci historycznej oraz
unikalnych punktow przyrodniczych. Wycieczka zorganizowana zostata w dniu 13 sierpnia 2021 r. (piagtek). Wziety w
niej udziat 52 osoby z czterech wsi z obszaru trzech gmin powiatu mysliborskiego (gm. Boleszkowice, gm. Debno, gm.
Mysliborz), czyli az 12 oséb wiecej anizeli planowalismy.

Udziat w wycieczce pozwolit nie tylko spojrzeé na swojg najblizszg okolice okiem turysty, odwiedzié ciekawe miejsca,
zobaczy¢ kluczowe zabytki, przyczynit sie takze do promocji wolontariatu, stworzenia atrakcyjnej formy aktywnoSci
seniordw oraz integracji wewnatrz- i miedzypokoleniowej wséréd lokalnej spotecznosci.

Na realizowany projekt ztozyto sie jedno dziatanie ,Organizacja wycieczki edukacyjno-integracyjnej Aktywni zyja
ciekawiej” $ladem lokalnych miejsc pamieci historycznej oraz unikalnych punktéw przyrodniczych. Jej szczegdtowy
program wypracowaliSmy wraz z seniorem — wolontariuszem.

Catodzienna wyprawa zrealizowana w 13 sierpnia 2021 r. obejmowata nastepujace lokalizacje:

[1] Czelin - pomnik pierwszego polskiego stupa granicznego nad Odrg w formie obelisku w ksztatcie stylizowanego
orta.

[2] Gozdowice - pomnik sapera upamietniajgcy dziatania polskich wojsk inzynieryjnych w walkach nad Odrg w 1945 r;
przejscie tzw. ,,wgwozem $mierci” do Odry, Muzeum Pamigtek Wojsk Inzynieryjnych 1 Armii Wojska Polskiego.

[3] Stare tysogdrki - cmentarz wojenny zotnierzy 1 Armii Wojska Polskiego (pochowanych jest tu 1987 zotnierzy, w
tym 346 nieznanych). Pomnik wdziecznosci symbolizujgcy powrdt ziem zachodnich do Macierzy (kobieta z dzieckiem) i
forsowanie Odry (zagiel). Muzeum Pamiagtek 1. Armii Wojska Polskiego ukazujgce przebieg forsowania Odry. Obok
muzeum na cokole — czotg Is-2.

[4] Siekierki - Sanktuarium Matki Bozej Nadodrzanskiej Krolowej Pokoju

[5] Cedyna - wzgdrze tarasu nadodrzanskiego (géra Czcibora) o wysokosci 54,5 m na ktérego szczycie odstonieto
monumentalny pomnik Polskiego Zwyciestwa nad Odrg (18 m wysokosci i 10 m szerokosci), wyobrazajgcy
podnoszgcego sie do lotu orta, upamietniajgcy bitwe pod Cedynig, na wzgdrze prowadzi 230 kamiennych schodéw. W
poblizu Cedynii jest tez najdalej wysuniety na zachéd fragment Polski.

[6] Chojna - Koscidét Mariacki - monumentalna budowla, jeden z najwiekszych gotyckich kosciotéw w Polsce.
Trzynawowy, halowy, wzniesiony w latach 1389-1407 z ciosdw granitowych, rozbudowany w XV wieku;

Platan Olbrzym — najokazalszy w Polsce platan klonolistny i jedno z najgrubszych drzew w kraju, pomnik przyrody
(obwdd ponad 10 m obwodu i 300 lat).

[7] Brwice - najwiekszy w Polsce okaz sekwoi (mamutowca olbrzymiego) w Brwicach posadzony w 1895 roku. Jak na
ten gatunek jest to wcigz malutkie i mtode drzewko ale i tak ma juz 27 metréw wysokosci.

Uczestnikami wycieczki byli mieszkancy Boleszkowic (gm. Boleszowice), R6zanska, Grzymiradza (gm. Debno), oraz
Chtopowa (gm. Myslibdrz). W 90% byty to osoby starsze w wieku 60+ oraz kilkoro mtodszych (dla zapewnienia aspektu
integracji miedzypokoleniowej oraz odpowiedniej opieki dla oséb bedacych w sile wieku). W sumie z mozliwosci
wyjazdu skorzystaty 52 osoby (tj. o0 12 wiecej anizeli wstepnie zaktadalismy).

Udziat w wycieczce byt dla osdb starszych sposobnoscig by odwiedzi¢ i poznaé historie miejsc, ktore przez cate zycie
miaty niemal na wyciaggniecie reki (mozna by rzec: "najciemniej pod latarnia").

Bardzo wazny byt przy tym takze aspekt integracyjny, mozliwo$¢ oderwania sie na chwile od szarej dojmujgcej
rzeczywistosci, mozliwos¢ spotkania z rdwiesnikami i kontaktu z mtodszymi mieszkaricami, mozliwosé odbudowywania
relacji spotecznych, tak mocno nadszarpnietych w wyniku pandemii Covid-19.

[5] BAL SENIORA

Celem naszego projektu byto promowanie integracji spotecznej osob starszych oraz przeciwdziatanie negatywnym
skutkom pandemii (wielomiesieczny okres izolacji spotecznej, samotnosc itp.). Cel projektu zostat osiggniety poprzez
organizacje, przy aktywnym udziale senioréw, spotkania integracyjnego pod hastem ,,BAL SENIORA, czyli spotkanie
seniorow zza miedzy”

Bal Seniora odbyt sie w Rdzansku w dniu 25 wrzes$nia 2021 r. Grupg docelowg senioralnego spotkania byty osoby w
wieku 60+ z gminy Debno. W Balu Seniora udziat wzieto 51 seniorek i senioréw z Debna, Grzymiradza, Warnic oraz




Rézanska. Impreze zorganizowalismy we wspétpracy z Debnowskg Radg Senioréw (bal byt okazjg aby promowac
wsrdd uczestnikow fakt istnienia rady senioréw, celdw jej dziatania i mozliwosci wspdtpracy na rzecz srodowiska oséb
starszych w naszej gminie).

Na potrzeby organizacji Balu Seniora ponieslismy nastepujgce koszty:

- wynajem komfortowego autokaru do przewozu uczestnikéw (Debno — Grzymiradz — Warnice — Rézansko a nastepnie
trasa powrotna) — skorzystaliSmy z ustug PKS Mysliborz

- wynajem sali bankietowej (miejsca i zastawa dla co najmniej 55 osdb) — skorzystaliSmy z ustug baru ,,BOBO” w
Rozansku

- zakup dekoracji sali (Swiece, serwetki, balony itp.)

- obstuga muzyczno-konferansjerskiej (muzyka ,,na zywo” + dyskoteka)

- przygotowanie poczestunku (obiadokolacja, przekaski na ciepto i zimno, napoje, ciasta, owoce)

- drobne nagrody rzeczowe w konkursach aktywizujgcych dla uczestnikéw (przybory kuchenne, garnek, patelnia, deski
do krojenia x 3, koc x 3, posciel, kieliszki do wina) —w ramach imprezy zorganizowalismy trzy konkursy: [1] konkurs
tanca towarzyskiego, [2] konkurs wiedzy o gminie Debno oraz swiecie, [3] ,,Jaka to melodia?”

4. Informacja czy fundacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza (zaznaczyc

odpowiednie) NIE X TAK

5. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug wpisu do rejestru przedsiebiorcéw KRS (nalezy podac
kody PKD dziatalnosci gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiebiorcow KRS wraz z ich opisem stownym oraz kody
i opis stowny faktycznie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)

Nie dotyczy

6. Odpisy uchwat zarzadu fundacji (nalezy przekazac odpisy uchwat zarzqdu fundacji w formie np. kserokopii, podjetych
w okresie sprawozdawczym, ktdorego dotyczy sprawozdanie, bqdZ wskazac, iz zarzqd nie podejmowat uchwat)

Zatgcznik 1 — Uchwata Zarzadu Polskiej Fundacji Spoteczenstwa Przedsiebiorczego z dnia 14 wrzesnia 2021 r. w sprawie:
przyjecia sprawozdania finansowego z dziatalnosci Polskiej Fundacji Spoteczenstwa Przedsiebiorczego za 2020 rok.

11I. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodach fundacji w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy ptatnosci)
Przelew Gotowka
1. taczna kwota uzyskanych przychoddéw 643 336,402 0
a. Przychody z dziatalnosci statutowej 643 336,40 zf 0
b. Przychody z dziatalnoéci gospodarczej n.d. n.d.
c. Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0 0
2. Informacja o zrédtach przychoddéw
a. Przychody z dziatalnosci odptatnej w ramach celéw statutowych 0 0
b. Ze zrédet publicznych ogétem, w tym: 346 224,65 zt 0
- Ze $rodkow budzetu panstwa 335 324,65 zt 0
- Ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 10900 zt 0
e. Ze spadkéw, zapiséw 0 0
f. Z darowizn 16 401,53 zt 0
g. Zinnych zrédet (fundusze norweskie i inne) 280 710,22 zt 0
3. Jezeli prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza
a. Wynik finansowy z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (tj. przychody minus koszty) n.d.
b. Procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej do przychodu n.d
osiggnietego z pozostatych zrédet

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Kwota (w podziale na formy ptatnosci)

1. Koszty fundacji ogétem Przelew ’ Gotowka




502 637,12

82,80

a. Koszty realizacji celéw statutowych

498 181,84

82,80

b. Koszty dziatalnosci gospodarczej

n.d.

n.d.

c. Koszty administracyjne (czynsze, optaty pocztowe, telefoniczne
itp.)

4 454,82

0,00

d. Pozostate koszty (w tym koszty finansowe)

0,46

0,00

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu

1. Liczba oséb w fundacji zatrudniona na podstawie stosunku pracy
(wg zajmowanego stanowiska)

n.d.

a. Liczba o0sdéb zatrudniona wytacznie w dziatalnosci gospodarczej

n.d.

2. taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez fundacje
w okresie sprawozdawczym (wraz z pochodnymi od wynagrodzen)

212 345,00 zt

a. Z tytutu umow o prace (z podziatem na wynagrodzenia, nagrody,
premie | inne swiadczenia, z wyodrebnieniem catosci tych
wynagrodzeri 0s6b  zatrudnionych wytgcznie w dziatalnosci
gospodarczej)

n.d.

b. Z tytutu umoéw cywilnoprawnych

212 345,00 zt

c. Wysokos¢ rocznego lub przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego tacznie cztonkom zarzadu iinnych
organoéw fundacji oraz osobom kierujgcym wytgcznie dziatalnoscia
gospodarczg (z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie
i inne Swiadczenia)

n.d.

d. WysokoSci rocznego Ilub przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego osobom kierujgcym wytacznie
dziatalnoscia gospodarcza (z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne Swiadczenia)

n.d.

VI. Informacja o udzielonych przez fundacje pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja udzielata pozyczek pienieznych (zaznaczy¢ odpowiednie)

NIE

X

TAK

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

Nie dotyczy

3. Wskazanie pozyczkobiorcéw i warunkéw przyznania pozyczek

Nie dotyczy

4. Statutowa podstawa udzielenia pozyczek pienieznych

Nie dotyczy

VII. Srodki fundacji

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego lub
spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej (nalezy podac dane na koniec roku sprawozdawczego)

154 651,99 zt (Alior Bank, konto gtéwne i subkonto)

2. Wysokos¢ srodkéw zgromadzonych w gotdwce (nalezy podac¢ dane na koniec roku

sprawozdawczego)

20,35zt

3. Wartos¢ nabytych obligacji oraz | 4. Dane o nabytych nieruchomosciach, ich
wielko$¢ objetych udziatéw lub | przeznaczeniu oraz wysokosci  kwot
nabytych akcji w spoétkach prawa | wydatkowanych na to nabycie

handlowego ze wskazaniem tych
spotek

5. Nabyte pozostate Srodki trwate

Nie dotyczy Nie dotyczy

Nie dotyczy

Aktywa

Zobowigzania




6. Dane o wartosciach aktywéw i zobowigzan fundacji | 166 787,68 zt 19 155,88 zt
ujetych we wtasciwych sprawozdaniach finansowych
sporzadzanych dla celéw statystycznych

VIII. Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzagdowe (ustugi, panstwowe zadania
zlecone i zamowienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej dziatalnosci

Na podstawie umowy nr 306/111/2021 z dnia 08.09.2021 r. Fundacja na zlecenie Narodowego Instytutu Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego realizowata dwuletnie zadanie publiczne ,,Pozytywnie nakrecone
kota gospodyn wiejskich”. Projekt realizowany byt w okresie od 01.06.2021 r. do 31.12.2021 r. (i nastepnie w 2022 r.)
Kwota przyznanego dofinansowania na 2021 r.: 172 115,00 zt. Kwota wydatkowana: 168 049,82 zt. Niewykorzystana
kwota 4 065,18 zt (zwrdcona na konto Zleceniodawcy).

Wynik finansowy: 0 zt

Na podstawie umowy nr 519/111/2021 z dnia 10.08.2021 r. Fundacja na zlecenie Narodowego Instytutu Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego realizowata dwuletnie zadanie publiczne ,Rodzina ma te moc!”.
Projekt realizowany byt w okresie od 01.07.2021 r. do 31.12.2021 r. (i nastepnie w 2022 r.) Kwota przyznanego
dofinansowania na 2021 r.: 173 645,73 zt. Kwota wydatkowana: 167274,83 zt. Niewykorzystana kwota 6 370,90 zt
(zwrécona na konto Zleceniodawcy).

Wynik finansowy: 0 zt

Na podstawie umowy nr OR.524.2.6.2021 z dnia 23 lipca 2021 r. Fundacja na zlecenie Powiatu Mysliborskiego
realizowata zadanie publiczne ,, Aktywni zyjg ciekawiej”. Projekt realizowany byt w okresie od 02.08.2021 r. do
30.09.2021 r. Kwota przyznanego dofinansowania: 3712,00 zt. Kwota wydatkowana: 3600,00 zt. Niewykorzystana
kwota 112,00 zt (zwrdcona na konto Zleceniodawcy).

Wynik finansowy: 0 zt

Na podstawie umowy nr PiR.526.6.2.2021 z dnia 16 wrzesnia 2021 r. Fundacja na zlecenie Gminy Debno realizowata
zadanie publiczne ,,BAL SENIORA, czyli spotkanie senioréw zza miedzy”. Projekt realizowany byt w okresie od
20.09.2021 r. do 20.10.2021 r. Kwota przyznanego i wydatkowanego dofinansowania: 7300,00 zt.

Wynik finansowy: 0 zt

tacznie: 346224,65 zt ze zrodet publicznych (tj. ze sSrodkéw budzetu panstwa i budzetu jednostek samorzadu
terytorialnego)

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji z tytutu cigzacych zobowiazan podatkowych, a takze informacja w sprawie
sktadanych deklaracji podatkowych

CIT-8
PIT-4R
VAT-9M
PCC-3

X. Informacja, czy fundacja jest instytucjag obowigzang w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz NIE X TAK
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. poz. 723, 1075, 1499 i 2215)

Xl. Informacja o przyjeciu lub dokonaniu przez fundacje ptatnosci w gotéwce o wartosci rownej lub przekraczajacej
réwnowartos¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy ptatnos¢ jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja czy kilka
operacji, ktore wydaj3 sie ze sobg powigzane, wraz ze wskazaniem daty i kwoty operacji

Nie dotyczy

Xil. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji

1. Informacja, czy w fundacji byta przeprowadzona kontrola (zaznaczy¢

odpowiednie) NIE X TAK

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (jesli taka byta)

Nie dotyczy




podpis cztonka zarzgdu fundacji podpis cztonka zarzadu fundacji

Szczecin, 30 grudnia 2022

miejscowosc, data



