Sprawozdanie z dziatalnosci
POLSKIEJ FUNDACJI SPOLECZENSTWA PRZEDSIEBIORCZEGO

(nazwa fundaciji)

za rok 2016*
KOREKTA

*zgodnie z §5 rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego
zakresu sprawozdania z dziatalnodci fundacji (Dz. U. Nr 50, poz. 529, z pézn. zm.) sprawozdanie
obejmuje okres roku kalendarzowego oraz sktada sig je kazdego roku z dziatalno$ci za rok ubiegty.



1.1 | Dane fundaciji.

Nazwa Fundacji Polska Fundacja Spoteczeristwa Przedsiebiorczego
Siedzibai adres Sowinskiego 72D/8, 70-236 Szczecin

Adres do korespondencji  |j.w.

E-mail biuro@pfsp.pl

Telefon 91 350 82 62

Faks Nie dotyczy

REGON 320697690

Data wpisu w KRS 01.07.2009

Nr KRS 0000332292

Dane dotyczace cztonkéw zarzadu fundaciji.

1.2 (nalezy podac: imie i nazwisko, petniong funkcje)

1. Maciej Patynowski — Prezes Zarzadu
2. Andrzej Ulhurski — Wiceprezes Zarzadu

3. Damian Nadolski — Sekretarz Zarzgdu

1.3 | Cele statutowe fundacji.

Celem Fundacji jest inicjowanie, tworzenie i wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu
rozwoj i popularyzacje przedsiebiorczosci oraz aktywizacje spotecznosci lokalnych, w
szczegolnosci:

1) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajgcej rozwdj przedsiebiorczosci i rozwéj gospodarczy;
2) inicjowanie dziatan lub wspotdziatanie w przedsiewzieciach przyczyniajgcych sie do
wspotpracy instytucji publicznych lub organizacji pozarzadowych z inwestorami i
przedsiebiorcami;

3) wspieranie rozwoju obywatelskiego, zawodowego i naukowego spoteczenstwa;
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4) inicjowanie dziatan lub wspoétdziatanie w przedsiewzieciach majgcych na celu popularyzacje
wiedzy z zakresu obowigzujgcych regulacji prawnych oraz waznych zagadnien gospodarczych
i spotecznych;

5) prowadzenie dziatan wspomagajgcych rozwoj spotecznosci lokalnych, samorzgdnych
wspolnot, organizacji pozarzgdowych i innych instytucji dziatajgcych na rzecz dobra
publicznego w réznych dziedzinach zycia spotecznego;

6) inicjowanie i nawigzywanie wspotpracy miedzynarodowej na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci;

7) prowadzenie i wspieranie programéw badawczych, informacyjnych i wydawniczych
stuzgcych zdobywaniu i upowszechnianiu wiedzy na temat zjawisk spotecznych,
ekonomicznych, politycznych;

8) promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) prowadzenie dziatan na rzecz wspierania rozwoju polskiego modelu ekonomii spoteczne;j,
wigczenia spotecznego i walki z ubdstwem, integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

10) wspieranie zatrudnienia i mobilnosci pracownikéw;

11) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspoétpracy miedzy
spoteczenhstwami;

12) prowadzenie szeroko pojetej dziatalnosci edukacyjnej, w tym w zakresie edukacji
nieformalnej i pozaformalnej, uczenia sie przez cate zycie (lifelong learning);

13) prowadzenie, wspieranie i upowszechnianie dziatan proinnowacyjnych i ICT;

14) dziatanie na rzecz spotecznej odpowiedzialnosci, zrownowazonego rozwoju, ekologii,
ochrony srodowiska i ochrony przyrody;

15) wspieranie, inspirowanie i podejmowanie dziatan majgcych wptyw na rozwdj kraju i jego
poszczegdlnych regiondw;

16) wspieranie, inicjowanie i upowszechnianie przedsiewzie¢ w obszarze sportu, aktywnosci
fizycznej, rekreaciji, turystyki, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy a takze promocji zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego i zdrowego trybu zycia;

17) wspieranie, inicjowanie i upowszechnianie przedsiewzie¢ w obszarze kultury, sztuki,
mediow, dizajnu;

18) dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego, obronnosci, ratownictwa i
ochrony ludnoéci;

19) prowadzenie dziatalnosci na rzecz wszechstronnej aktywizacji (m.in. intelektualnej,
kulturalnej, psychicznej i fizycznej, spotecznej, obywatelskiej) oséb w wieku emerytalnym,
0S0b starszych i 0s6b niepetnosprawnych oraz na rzecz rodziny;

Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji

2.1 celéw statutowych.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) tworzenie i udziat w programach ukierunkowanych na rozwdéj gospodarczy kraju i regionu,
w szczegolnosci wspieranie przedsiebiorczosci;

2) udziat w organizacjach i przedsiewzieciach, ktorych dziatalno$¢ stuzy realizacji celéw
statutowych;

3) stymulowanie i wspieranie inicjatyw gospodarczych;

4) organizowanie spotkan, konferencji naukowych, odczytéw, prelekcji, szkolen

i innych zaje¢ edukacyjnych;

5) organizowanie akcji promoc;ji przedsiebiorczosci;

6) prowadzanie dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej oraz doradczej w zakresie wspierania
pozyskiwania, korzystania i ewaluacji srodkéw strukturalnych Unii Europejskiej oraz innych
funduszy przeznaczonych na rozwdj dziedzin objetych celami Fundac;ji;



7) przygotowywanie lub prowadzenie punktow informacyjno-promocyjnych, prowadzenie
kampanii promocyjnych w dziedzinach objetych celami Fundacji;

8) organizowanie i wspotprace przy wymianie studentow;

9) inne, prawem dozwolone

Dla osiggniecia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych oséb
i instytucji zbiezng z jej celami.

2.2 | Opis giéwnych zdarzen prawnych o skutkach finansowych.

W roku 2016 Fundacja otrzymata 6 dofinansowan ze srodkéw administracji panstwowe;j
i samorzadowej na taczng kwote 267574,80 zt. Szczegotowe dane dotyczgce wi/w
dofinansowan znajdujg sie w pkt. 8 pn.: ,Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez
podmioty panstwowe i samorzgdowe oraz wynik finansowy tej dziatalnosci.”

Zrealizowane zostaty nastepujgce projekty:

TARGI PRACY 2016

Zadanie publiczne polegato na organizacji Targow Pracy, najwiekszej tego typu imprezy w
regionie zachodniopomorskim. 28 kwietnia 2016 odbyta sie w Szczecinie XI edycja imprezy.
Targi Pracy mialy na celu utatwienie mieszkancom naszego miasta i regionu
znalezienie/zmiane pracy, zdobycie wiedzy pozwalajgcej wtasciwie pokierowaé $ciezkag
swojego rozwoju, stuzyly takze promocji przedsigbiorczosci i informowaniu beneficjentéw o
zroédtach finansowania wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

Adresatami Targéw Pracy byly osoby potencjalnie zamierzajgce rozpoczaé dziatalnos¢
gospodarczg, w tym studenci i absolwenci szczecinskich uczelni oraz uczniowie szczecinskich
szkot ponadgimnazjalnych.

Wszystkie dziatania prowadzone w ramach zadania publicznego miaty charakter otwarty oraz
byty bezptatne dla ww. adresatow.

Poprzez organizacje Xl. edycji Targow Pracy stworzyliSmy efektywng platforme wiedzy i
kontaktow pozwalajgca na:

» umozliwieniu mieszkancom Szczecina i wojewodztwa zachodniopomorskiego kontaktu z
przedstawicielami dziatow rekrutacji firm z réznych branz i specjalizaciji,

* zapoznanie $rodowiska akademickiego z szeroko pojetym rynkiem pracy,

* prezentacje ponad 2000 ofert pracy, stazow i praktyk dla studentéw, absolwentéw jak

i bezrobotnych Szczecinian,

* pobudzenie w spoteczenstwie postaw przedsiebiorczych, poprzez towarzyszgcg wydarzeniu
dziatalnosc¢ informacyjna.

Liczba podmiotéw ofertujgcych prace, staze, praktyki, osiggneta putap 92 (o 17 wiecej niz
przed rokiem), a to pozwolito znaczgco zwiekszy¢ efektywnos¢é organizowanego
przedsiewziecia.

PORA SENIORA W GMINIE DEBNO

Projekt miat na celu wzrost aktywnosci spotecznej co najmniej 110 starszych mieszkancow
czterech wsi w zachodniopomorskiej gm. Debno poprzez zwigkszenie dostepnosci oraz rozwo;j
atrakcyjnej oferty dydaktycznej i nowych form inicjatyw edukacyjnych odpowiadajgcych na
zdiagnozowane potrzeby tych osob w okresie od lipca do grudnia 2016 r.



Projekt zaktadat kontynuacje czesci dziatan rozpoczetych we wsi Rézansko (R) w 2014 r.,
rozbudowanie oferty edukacyjnej o szereg nowych aktywnosci i przede wszystkich
rozszerzenie zakresu terytorialnego o trzy kolejne wsie: Cychry (C), Krzesnice (K) oraz
Warnice (W) - transfer modelowych rozwigzan, ktére sprawdzity sie w Rdzansku, proba
aktywizacji spotecznej kolejnych kilkudziesieciu osob z niewielkich spotecznosci.

Wspomniane wsie, to z punktu widzenia senioréw w zasadzie pustynia edukacyjno-kulturalna
(od dawien dawna brak tu jakiejkolwiek oferty skierowanej do oséb starszych). Projekt byt dla
tych oséb zupetng nowoscig, cyklem dziatan, ktore nigdy wczesniej w tych miejscach i takiej
skali nie byty realizowane.

Zrealizowany przez nas projekt to m.in.:

- 341 godzin réznorodnych szkoleh, spotkan, warsztatéw, wykfadow,

- 121 zadowolonych uczestnikéw z czterech wsi gminy Debno (najmtodszy w wieku 60 lat,
najstarszy w wieku 89 lat; 77 kobiet i 44 mezczyzn),

- 5 wyjazdow do instytucji kultury, z ktorych skorzystato 79 roznych oséb,

- 123 godziny warsztatow artystycznych, w ktérych udziat wzieto 56 roznych oso6b i w ramach
ktérych (wigczajgc w to inicjatywy oddolne) powstato co najmniej 350 réznorodnych
artystycznych prac (witraze, ceramika, ozdoby decoupage, ozdoby swigteczne, kwiaty z bibuty
itp.),

- 3-dniowa wycieczka do Krakowa i Wieliczki, w ktorej udziat wzieto 21 oséb,

- 39 0s6b przeszkolonych z zakresu bezpieczenstwa finanséw osobistych,

- 52 osoby przeszkolone z udzielania pierwszej pomocy,

- 19 0séb przeszkolonych z bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

- 11 0s6b przeszkolonych z obstugi komputera i korzystania z internetu,

- Bal Seniora z 65 uczestnikami,

- 3-dniowy Turniej wedkarski ,Nestor wedkarstwa” z 27 uczestnikami i kilkunastoma
kilogramami rybnego potowu,

- 9 zrealizowanych senioralnych inicjatyw oddolnych i > 30 senioréw witgczyto sie w dziatania
spoteczne w ramach projektu,

- 3 nagrane krétkometrazowe filmy dokumentalne ze wspomnieniami senioréw (obejrzane juz
blisko 1400 razy).

- 600 gazetek informacyjno-promocyjnych,

- 60 plakatow,

- strona internetowa z czterema sekcjami informacyjnymi dla kazdej z czterech wsi objetych
projektem.

Zakupione doposazenie to m.in.:

- 15 plecakow sportowych i 8 kijkow dla uczestnikow zaje¢ nordic-walking,

- 3 ekrany projekcyjne i 3 tablice flipchart,

- 40 poduszek (na krzesto) dla senioréw.

Od strony organizacyjnej projekt to:

- 20 zawartych uméw cywilno-prawnych,

- 4 porozumienia wolontarystyczne i 450 godzin pracy spotecznej.

NASZA PIERWSZA SPOLDZIELNIA

Celem projektu ,Nasza Pierwsza Spoétdzielnia” byto stworzenie warunkéw do odrodzenia i
rozwiniecia spétdzielczosci uczniowskiej w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
wojewodztwa zachodniopomorskiego poprzez popularyzacje tego typu dziatalnosci wsrod
ucznidbw i nauczycieli oraz zapewnienie kompleksowego wsparcia metodycznego i
mentorskiego do tworzenia i prowadzenia przyszkolnych spotdzielni uczniowskich.

Projekt dat uczniom mozliwos¢ praktycznego dziatania, wykorzystania nabytej wiedzy w
ramach prowadzenia spétdzielni uczniowskich, jak rowniez wigczania ich w procesy decyzyjne
utworzonych podmiotow. Spotdzielnie byty dla uczniéw narzedziem do realizacji autorskich



inicjatyw na rzecz srodowiska lokalnego, jak réwniez zdobywania wiedzy w sferze dziatan
obywatelskich.

Z uwagi na fakt, ze w regionie zachodniopomorskim nie funkcjonowata ani jedna spétdzielnia
uczniowska, nasz projekt miat charakter innowacyjny. W ramach regionalnego pilotazu, na
bazie dobrych praktyk z woj. matopolskiego (lider w zakresie spétdzielczosci uczniowskiej w
Polsce), a takze inspiracji miedzynarodowych (youngco-operatives.coop) utworzylismy i
wsparlismy trzy spotdzielnie uczniowskie.

Zrealizowany z powodzeniem projekt "Nasza pierwsza spotdzielnia” to:

e 30 godzin spotkan informacyjnych (dla uczniéw) poswieconych spétdzielczosci
uczniowskiej, w ktérych udziat wzieto 580 oséb,

e 36 godzin warsztatéw (dla ucznidw, przysziych spétdzielcéw) na temat praktycznych
aspektow prowadzenia spotdzielni uczniowskiej, w ktorych udziat wzieto 82 osob,

e 12 godzin szkolenia dla nauczycieli, przysztych animatoréw spétdzielczosci
uczniowskiej, w ktérych udziat wzieto 16 oséb,

e 3-dniowy wyjazd studyjny do Krakowa i Sosnowca, do najprezniej dziatajgcych
spotdzielni uczniowskich na potudniu kraju, w ktorym udziat wzieto 26 oséb (20 uczniow
i 5 nauczycieli),

e Trzy nowozatozone i kompleksowo wsparte spoétdzielnie uczniowskie (doposazenie,
strony www, warsztaty, coach, honorarium motywacyjne dla opiekunow),

e Opracowana platforma edukacyjna www.SpoldzielniaUczniowska.pl, ktérg odwiedzito
ponad 1500 osob,

e Opracowany i rozestany do wszystkich szkét podstawowych, gimnazjow i
ponadgimnazjalnych w regionie zachodniopomorskim (831 podmiotéw) przewodnik
"Spotdzielnia uczniowska. Praktyczna nauka postaw kooperacji i przedsiebiorczosci
wsrod uczniow",

taczna liczba oséb, ktdre skorzystaty w oferty naszego projektu 678, w tym 16 nauczyciel
(osoby ktére wziety np. udziat w warsztatach/szkoleniach i wyjezdzie studyjnym liczone sag
tylko raz).

Informacja o prowadzonej dzialalnosci gospodarczej wg wpisu do

3. rejestru przedsiebiorcow KRS.
Nie dotyczy
4. Odpisy uchwat zarzadu fundaciji (w zalgczeniu).

Zatgcznik 1 — Uchwata Zarzadu Polskiej Fundacji Spoteczenstwa Przedsigbiorczego
z dnia 30 czerwca 2016 r. w sprawie: przyjecia uproszczonych zasad sporzgdzania
sprawozdan finansowych przewidzianych dla jednostek mikro

Zatgcznik 2 — Uchwata Zarzadu Polskiej Fundacji Spoteczenstwa Przedsiebiorczego
Z dnia 30 czerwca 2016 r. w sprawie: przyjecia sprawozdania finansowego z dziatalnosci
Polskiej Fundacji Spoteczenstwa Przedsiebiorczego za 2015 rok



zrodel.

Informacja o wysokosci uzyskanych przychodéw z wyodrebnieniem ich

Przychody ogoétem: 443522,66 zt

W tym:

a) ze spadku: 0

b) z zapisu: 0

c) z darowizn: 0

d) ze srodkow publicznych: 323430,51 zt (dotacje i doptaty)

e) z innych zrodet (wskazaé jakie): 120092,15 zt (dziatalnos¢ statutowa)

f) z odptatnych swiadczen realizowanych przez fundacje w ramach celow
statutowych (z uwzglednieniem kosztéw tych swiadczen): O

g) w przypadku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, wynik finansowy tej
dziatalnosci oraz procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci
gospodarczej do przychodu osiggnietego z pozostatych zrodet: 0

6. Informacja o poniesionych kosztach.

Koszty dziatalnosci statutowej ogotem: 444 310,14 z}

W tym:
a) koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego: 336 833,07 zt
b) koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego: 0

c) koszty pozostatej dziatalnosci statutowej: 107 477,07 zt



7.

Dane w nastepujacym zakresie:

7.1

Zatrudnienie w fundacji.

Liczba osdb zatrudnionych ogoétem: 0

W tym:

a) wg zajmowanych stanowisk: O

b) osoby zatrudnione wytgcznie w dziatalnosci gospodarczej: 0

7.2. | Wynagrodzenia.
taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez fundacje.
(z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne $wiadczenia,
7.2.1 . o ;T ) ;
z wyodrebnieniem catosci tych wynagrodzen osob zatrudnionych wytgcznie
W dziatalnosci gospodarczej)

W 2016 roku Fundacja nie wyptacata wynagrodzen, premii i innych swiadczen z tytutu
umow o prace.

1.2.2

Wysokosé rocznego lub przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
wyptaconego tacznie cztonkom zarzadu i innych organéw fundacji oraz
osobom kierujagcym wyltacznie dziatalnoscig gospodarcza.

(z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne $wiadczenia)

W 2016 roku Fundacja nie wyptacata z tytulu umowy o prace wynagrodzen wymienionym
osobom.

7.2.3

Wydatki na wynagrodzenia z uméw zlecenia.

Z tytutu umoéw zlecenia w 2016 roku Fundacja poniosta wydatki 171 313,41 zt brutto.

Udzielone przez fundacje pozyczki pieniezne.
7.3 | (z podziatem wg ich wysokosci, ze wskazaniem pozyczkobiorcow, warunkéw
przyznania pozyczek wraz z podaniem podstawy statutowej ich udzielenia)
Nie dotyczy
7.4 | Kwoty ulokowane na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku.

22279,53 zt (Alior Bank)




Wartosé nabytych obligacji oraz wielkos¢ objetych udziatéw lub
7.5 | nabytych akcji w spoétkach prawa handlowego ze wskazaniem tych
spotek.

Nie dotyczy

76 Nabyte nieruchomosci, ich przeznaczenie oraz wysokosé¢ kwot
' wydatkowanych nato nabycie.
Nie dotyczy

7.7 | Nabyte pozostate srodki trwate.

Nie dotyczy

Wartos¢ aktywow i zobowigzan fundacji ujetych we witasciwych
7.8 | sprawozdaniach finansowych sporzadzanych dla celéw
statystycznych.

Rok obrotowy 2016 zamyka sie po stronie aktywéw kwotg 48023,26 zt

Na koniec roku 2016 Fundacja posiadata krétkoterminowe zobowigzania finansowe w kwocie
9277,89 zt.

Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe
8. i samorzadowe (ustugi, panstwowe zadania zlecone i zamowienia
publiczne) oraz o wyniku finansowym tej dziatalnosci.

Na podstawie umowy nr WOIiB-11.032.21.2016.SK.U (CRU 16/0000839) Fundacja na zlecenie
Gminy Miasto Szczecin realizowata zadanie publiczne pod nazwag , Targi Pracy 2016”. Projekt
realizowany byt w okresie od 14.03.2016 r. do 13.05.2016 r. Kwota przyznanego
dofinansowania: 22000,00 z.

Wynik finansowy: 0 zt

Na podstawie umowy nr NBP-DEW-PE-AK-0691-0315-2016 Fundacja na zlecenie
Narodowego Banku Polskiego realizowata zadanie w ramach programu edukacji
ekonomicznej pod nazwg ,Nasza pierwsza spétdzielnia”. Projekt realizowany byt w okresie od
12.09.2016 r. do 31.12.2016 r. Kwota przyznanego dofinansowania: 12042,50 zt

Wynik finansowy: 0 zt

Na podstawie umowy nr 387_1/2016 Fundacja na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej realizowata zadanie publiczne ,Nasza pierwsza spotdzielnia”. Projekt
realizowany byt w okresie od 01.07.2016 r. do 31.12.2016 r. Kwota przyznanego
dofinansowania: 65509,51 zt

Wynik finansowy: 0 zt



Na podstawie umowy nr WOS$/II/PS/56/2016 Fundacja na zlecenie Gminy Miasto Szczecin
realizowata zadanie publiczne ,Nasza pierwsza spoétdzielnia”. Projekt realizowany byt w
okresie od 31.10.2016 r. do 31.12.2016 r. Kwota przyznanego dofinansowania: 4992,00 zt
Wynik finansowy: 0 zt

Na podstawie umowy nr 11669/2016/ASOS Fundacja na zlecenie Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej realizowata zadanie publiczne ,Pora Seniora w Gminie Debno”. Projekt
realizowany byt w okresie od 01.07.2016 r. do 31.12.2016 r. Kwota przyznanego
dofinansowania: 155030,80 zt

Wynik finansowy: 0 zt

Na podstawie umowy nr PiR.pp.526.49.2016 Fundacja na zlecenie Gminy Debno realizowata
zadanie publiczne ,Pora Seniora w Gminie Debno”. Projekt realizowany byt w okresie od
19.09.2016 r. do 31.12.2016 r. Kwota przyznanego dofinansowania: 8000,00 z

Wynik finansowy: 0 zt

tacznia kwota dotacji przyznanych w 2016 r. — 267574,80 zt
W kazdym przypadku ewentualne niewykorzystane kwoty dotacji byty zwracane na konto
zleceniodawcow (projekty byty rozliczane ,do zera”).

Ponadto w 2016 r. Fundacja kontynuowata realizacje dwéch projektéw dwuletnich, na ktore
pozyskata dotacje w 2015 r. ze srodkéw Narodowego Banku Polskiego oraz Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej (projekty pod nazwg ,Rézansko. Damy rade!” oraz ,Centrum
Aktywnosci Lokalnej w Rozansku”).

Zakres merytoryczny zadan opisano w pkt 2.2.

Informacja o rozliczeniach fundacji z tytulu cigzacych zobowigzan
9. podatkowych, a takze informacja w sprawie skiladanych deklaracji
podatkowych.

Za rok 2016 Fundacja ztozyta deklaracje - CIT — 8.

Informacja, czy w okresie sprawozdawczym byta przeprowadzana

10. kontrola oraz jej wyniki.

W roku 2016 w Fundaciji nie zostaty przeprowadzone kontrole.

podpis cztonka zarzadu fundac;ji* podpis cztonka zarzgdu fundac;ji*

31 grudnia 2017 r.

miejscowosé, data

*Podpisy co najmniej dwoch czionkéw zarzgdu fundaciji, jezeli statut fundacji nie stanowi
inaczej.



